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! UNA UNION CON BASE EN CIUDAD REAL
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Cuando las cosas no funcionan solo caben dos
opciones: continuar nadando a desgana o darle un giro
a la situacion. En el caso de esta empresa de Daimiel,
se decantaron por la segunda. Guiados por el espiritu
' inconformista de Julian Romero, un grupo de amigos y
compaineros de trabajo decidieron liarse la manta a la
cabeza y fundar su propia empresa de transporte. La
amistad sigue intacta y los resultados son un éxito.
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Por Daniel Martorell y Jesus Garcia

odia no haber funcionado. Pero nin-
Pgunc de los 16 comparieros que en

2008 decidieron despedirse de su
antigua empresa y fundar su propio nego-
cio de transporte tuvieron miedo de dar el
salto. Hoy, casi siete afos después de le-
vantar Translogistica Daimiel, el orgullo de
ver como su criatura prospera ejercicio a
ejercicio les es mas que suficiente a este
punado de valientes emprendedores. Son
en su mayoria de Daimiel y de Malagén,
ambas localidades de Ciudad Real, Se co-
nocen desde hace afos, tienen un pasa-

do comun en el mundo de la logistica y el
transporte, y juntos han armado una empre-
sa cuya actividad principal es el transpor-
te de mercancias tanto a escala nacional
como internacional en cargas completas y
grupajes. Navegan viento en popa. “Empe-
zamos facturando 300 mil euros en 2008 y
ahora andamos por los 6 millones”, asegura
Jeslis Gomez, gerente de la compania.

El secreto, si es que lo hay, puede des-
menuzarse en varias partes; la primera, las
ganas de cambio; la segunda, unos lazos
de amistad de anos; y la tercera, un cono-
cimiento exhaustivo de su profesién. En el
grupo que decidié poner punto y final a su

Dado su sector, la mitad de la flota arrastra lonas y la otra mitad frigorificos.
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anterior etapa y montarselo por su cuenta
y riesgo no faltaba experiencia: habia con-
ductores y expertos en administracion. Era
cuestion de encajar las piezas y trabajar
codo con codo. “Nos conoclamos, sabla-
mos cémo trabajabamos y decidimos dar
el paso’, dice Jesus. “Pensamos, si nos
juntamos dpor qué no va a salir bien? En
definitiva, vamos a hacer lo que sabemos
hacer. Ademas, conociamos a los clientes
y ellos a nosotros”. Digamos que el camino
estaba labrado y solo quedaba plantar la
cosecha con cabeza y mucho esfuerzo. El
hecho de conocerse ha sido una ventaja
—muchos pasan parte de sutiempo libre to-

La localidad de Daimiel es el punto de partida para el 90 % de las salidas diarias.

mando algo en Daimiel o incluso comparten
dias de vacaciones en familia—, y eso que
la amistad no es siempre un seguro a todo
riesgo. “Pasa como en la familia: un dia dis-
cutes, y al dia siguiente ya se te ha pasado.
Al final, sabemos como funciona esto. Hay
que dejar |os problemas fuera”.

Una estructura sélida

Empezaron su andadura en una oficina de
empresas del ayuntamiento y con una flota
de 13 camiones. Dos afios mas tarde, la
empresa ya contaba con un almacen pro-
pio de 1.600 m? en el Poligono Industrial
Norte de Daimiel, con 4 muelles para carga
y descarga y 300 m? de oficina. Ahora ca-
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“Todo lo que
tenemos y somos
hoy se lo debemos
a esta persona”

minan con paso firme y con una flota de 30
frigorificos y 20 lonas.

Su trabajo consiste en el transporte de
mercancias del sector alimentario tanto a
escala nacional como internacional, orien-
tando los servicios a cubrir no solo el mo-
vimiento de la carga, sino a todas la nece-

Dos de los socios y conductores fundadores de Translogistica Daimiel: a la izquierda, Javi Garcia y a la derecha, Jestis Moya.

Cuentan con mas de mil metros cua-
drados de superficie de almacén.

sidades del cliente, ya sean el almacena-
miento, la manipulacién o la distribucion del
género. Entre sus clientes destaca el grupo
J. Garcia Carrion, que acumula buena parte
del volumen de la mercancia que pasa a
lo largo del afio por las lonas y frigorificos
de Translogistica Daimiel, y cuya fabrica y
almacén estan, ademas, a tiro de piedra
de las instalaciones de nuestros entrevis-
tados. “Cargamos aqui al lado y salimos a
toda Espafia y Portugal rumbo a almacenes
de distribuidores y grandes superficies co-
merciales. Los camiones se mueven por la
Peninsula durante toda la semana”.

Los viajes de retorno siempre generan
mds quebraderos de cabeza, Sin embargo,
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los contactos de la empresa y la experien-
cia de los encargados de trafico alivian la
incertidumbre de los conductores, que han
visto como la situacion se ha complicado
de un tiempo a esta parte. “Es cierto que
hace unos afos, por ejemplo, subias a Bar-
celona y antes de empezar el viaje ya po-
dias elegir a la carta donde ibas a cargar
para el retorno”, explica Javi, uno de los so-
cios y conductores. “Ahora, como en el res-
to de provincias, las vueltas estan escasas

Fundador y presidente, Julian siempre
ejercio de guia del proyecto.

a9 NecIon

“Salimos a foda
Espana y Portugal
rumbo a grandes
superficies”

y eso hace que muchas veces salgas sin

saber donde te tocar cargar”. Lo que si esta
bastante regulado es el ritmo de trabajo. La

temporada fuerte arranca en Semana Santa
¥ no termina hasta después de verano. En
ese pico de trabajo, Translogistica Daimiel
suele incorporar entre 5 y 6 coches mas a
la flota cada ano. El objetivo es que a final
de afio todos los conductores hayan reco-
rrido el mismo nimero de kilémetros. “Al
final lo cuadramos”, dice Javi. “Si en verano
los chéferes hacemos 14.000 kilémetros, en
inviero bajamos a 10.000 todos y ya esta”.
La empresa cuenta con un almacén propio

Manuel Moya y su imponente Scania, durante una carga de fin de semana.
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En la oficina trabajan nueve personas al mando de la gestion y la administracion.

de 1.600 m* y los viajes tienen, por lo ge-
neral, su punto de salida aqui, en Giudad
Real. “Lo normal es hacer rutas de 9-10 ho-
ras como maximo (A Corufia y Gerona son
las provincias mas alejadas). Normalmen-
te casi siempre llegas a casa la segunda-
tercera noche, pero depende también de
como tengas la vuelta. A veces te toca irte
a otro destino sin pasar por aqui”.

Apuesta por la diversificacion

El gerente de la empresa reconoce que la
crisis no se ha cebado especialmente con
el sector de la alimentacion, pero no oculta
que las condiciones si han cambiado para
los transportistas. “Obviamente ellos notan
que no ganan el mismo dinero que antes”,
explica Jesus. “Los precios de ahora son los
mismos que los de hace afios, pero el gasoil
estaba entonces un 50 % més barato”.
Durante estos afios de andadura, la empre-
sa ha buscado nuevos retos. Hace 4 afios

ampliaron el negocio y entraron a formar
parte de Pall-Ex Iberia, una red de distri-
bucion urgente de mercancia paletizada.
“Somos franquicia en la provincia de Ciu-
dad Real", cuenta el gerente. “Distribuimos
paleteria desde aqui hasta cualquier punto
de la Peninsula y Europa. Todo esta cen-
tralizado en nuestro almacén y, cada tarde,
sale un camion hacia el Hub, donde se
deja la mercancia y recogemos toda la que
viene a Ciudad Real para distribuir al dia
siguiente”.Para llevar a cabo el trabajo de
paleteria, la compariia creé una nueva em-
presa llamada Daimiel Cargo, que cuenta
con cuatro choferes en plantilla y una flota
de cuatro vehiculos propios: dos tres ejes
que se encargan de hacer la ruta capilar
por toda la provincia y dos trailers de los
que uno realiza los arrastres al Hub y otro
de apoyo para hacer recogidas y entregas.

Actualmente estan inmersos en un nuevo
proyecto que arrancara en el mes de junio

Jeslis Gomez es el gerente de la em-
presa y encargado del trafico.

y que consiste en Una estacion de servicio
24 horas (gasodleo A y AdBlue) en sus mis-
mas instalaciones, enfocada principalmente
a transportistas.

“Va por ti, Julian”

A la experiencia, el espiritu inconformista
y los vinculos de amistad se les unié un ele-
mento mas, que con el paso de los afios y
visto con perspectiva, ellos mismos recono-
cen que fue fundamental: |a figura de Julian
Romero, fundador y presidente de la empre-
sa y el hombre que guio al resto del grupo.
El destino se lo llevo con 54 afios hace
apenas doce meses, y los muchachos de
Translogistica Daimiel quieren que este re-
portaje sirva de sentido homenaje al alma
mater de la comparia, para el que solo tie-
nen palabras de agradecimiento. “Practica-
mente todo lo que tenemos y somos hoy se
lo debemos a esta persona. El fue quien se
movid y nos animo a levantar el negocio en
solitario; el que en su dia dio el paso y nos
dijo: *Chicos, no estamos comodos y vamos
a hacer algo al respecto’ Ha sido nuestra
cabeza y seguira siéndolo. El nos motivd a
todos”. Pese atrabajar de conductor, Julian
se multiplicaba si hacia falta y echaba ho-
ras en las oficinas atendiendo y haciendo
llamadas. Un fuera de serie que se marché
dejando muy claro cuél era el camino en
este gremio y, sobre todo, el caracter. Los
que siguen aguantando la vela hoy tienen
muy presente, precisamente, la importancia
de la actitud.m
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